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Politica Integrata di Responsabilita Sociale e
Codice Etico

La Tintoria Rifinizione Banelli € impegnata a operare in modo responsabile, etico e trasparente. Questo
documento integra la nostra Politica di Responsabilita Sociale e il nostro Codice Etico, riflettendo il nostro
impegno a rispettare i diritti umani, le normative internazionali e a promuovere un ambiente di lavoro sicuro e
giusto.

Politica di Responsabilita Sociale

La Tintoria Rifinizione Banelli, rappresentata legalmente da Danele Banelli, siimpegna a rispettare le principali
convenzioni dell'International Labour Organization (ILO), della legislazione e delle condizioni previste dalla
contrattazione nazionale in materia di:

- Liberta di associazione e diritto alla contrattazione collettiva.

- Lavoro infantile.

- Lavoro minorile.

- Salute e Sicurezza.

- Prevenzione di ogni fenomeno di discriminazione e abuso.

- Regolarita e trasparenza nei contratti di assunzione, registrazione delle ore lavorative e corresponsione del
salario dovuto.

Impegni Specifici

L'organizzazione siimpegna a:

- Nominare una persona responsabile per gli aspetti di Responsabilita Sociale.

- Monitorare la conformita ai criteri sociali e attuare le misure necessarie.

- Informare il personale aziendale sui contenuti sociali minimi e altre informazioni rilevanti.

- Conservare registrazioni di nominativi, eta, ore lavorate e salario erogato per ogni lavoratore.

- Consentire al personale aziendale di nominare un proprio rappresentante per la Responsabilita Sociale.
- Registrare e gestire i reclami del personale aziendale o di terze parti riguardo alla conformita
dell'organizzazione ai criteri sociali.

- Astenersi dall'utilizzare misure disciplinari, interruzione del rapporto di lavoro o discriminazione verso i
lavoratori che forniscono informazioni sui criteri sociali.

Codice Etico

1. Legalita e conformita normativa

- La Tintoria Rifinizione Banelli siimpegna ad operare nel rispetto delle leggi e dei regolamenti applicabili in ogni
giurisdizione in cui opera. Tutte le attivita devono essere conformi agli standard etici e alle norme di sicurezza e
salute sul lavoro.

2. Responsabilita ambientale

- La Tintoria Rifinizione Banelli siimpegna a ridurre al minimo l'impatto ambientale delle proprie attivita. Saranno
adottate misure per il risparmio di acqua ed energia, la gestione corretta degli scarti, 'utilizzo di prodotti chimici
ecocompatibili e la riduzione delle emissioni inquinanti.

3. Rispetto per i diritti dei dipendenti

- La Tintoria Rifinizione Banelli garantira il rispetto dei diritti umani e dei lavoratori, conformemente alle
convenzioni internazionali del lavoro. Saranno rispettate le leggi sul lavoro, incluse quelle relative al salario
minimo, alle ore di lavoro e agli standard di sicurezza sul posto di lavoro. Si promuovera la diversita, l'inclusione
e l'opportunita di sviluppo professionale per tutti i dipendenti.

4. Trasparenza e relazioni con gli stakeholder

- La Tintoria Rifinizione Banelli promuovera una cultura della trasparenza e dell'apertura verso gli stakeholder,
che includono dipendenti, clienti, fornitori, comunita locali e altre parti interessate. Sara favorito un dialogo
costruttivo e la divulgazione delle informazioni rilevanti per instaurare relazioni basate sulla fiducia reciproca.
5. Qualita dei servizi e sicurezza del prodotto
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- La Tintoria Rifinizione Banelli siimpegna a garantire la massima qualita dei servizi offerti e la sicurezza dei
prodotti forniti ai clienti. Saranno adottati criteri di controllo della qualita e di sicurezza rigorosi, conformi alle
norme di settore applicabili.

6. Responsabilita sociale

- La Tintoria Rifinizione Banelli siimpegna a contribuire al benessere sociale della comunita in cui opera.
Saranno promossi programmi di responsabilita sociale d'impresa, come donazioni, sponsorizzazioni,
volontariato e altre iniziative che apportano benefici concreti alla societa.

7. Anticorruzione e comportamento etico

- La Tintoria Rifinizione Banelli condannera ogni forma di corruzione e comportamento sleale. Saranno adottate
politiche e procedure per prevenire, identificare e mitigare il rischio di corruzione e assicurare che le interazioni
con terze parti siano basate su principi di integrita e legalita.

8. Protezione dei dati personali

- La Tintoria Rifinizione Banelli proteggera la privacy e la sicurezza dei dati personali dei clienti, dei dipendenti e
di altre parti interessate, in conformita alle leggi sulla privacy applicabili. Saranno adottate misure per proteggere
i dati da accessi non autorizzati, perdite o manipolazioni.

9. Continuo miglioramento

- La Tintoria Rifinizione Banelli siimpegna a monitorare e valutare costantemente il proprio rendimento etico e
ad adottare misure correttive quando necessario. Saranno promosse iniziative di formazione e sensibilizzazione
per tutti i dipendenti al fine di promuovere una cultura della responsabilita etica e ambientale.

10. Comunicazione del Codice Etico

- LaTintoria Rifinizione Banelli comunichera il presente Codice Etico a tutti i suoi dipendenti, fornitori, clienti e
altre parti interessate. Saranno incentivati i feedback e le segnalazioni relative a comportamenti contrari al
Codice, che saranno affrontati in modo riservato e opportuno.
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